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12.45‐13.15  Q&A followed by the discussions 

13:15 – 14:30  Lunch  
 

What are the Current Concerns?
 
14:30 – 14:33  VIDEO №3 (Monitoring of GSP+) 
Modеrator: B.Bolorsaikhan, Human rights defender, Mongolia 

14:33‐ 15:30  Panel Discussion: Child Violence, Torture and Death Penalty 
 

o M.Gantulga,Chief ofTraining and Research Centre,General Prosecutor’s Office  
o Ch. Altangerel, Director of Secretariat of the NHRC 
o B.Altantuya, Executive Director, Amnesty International, Mongolia 

15:30‐16:00  Q&A followed by discussions 

16:00‐ 16.20  Coffee Break 

16:20‐17:20  Panel Discussion: GSP+ and SDGs 2030 Agenda: VNRProcess, CS Spotlight 
Report and SDGs Target 16.10 (Access to information) 

Moderator: Kh. Naranjargal, GIC 
• A.Tsetsegmaa, Secretary ,UN, Mongolia  
• G.Urantsooj, Chair of the CHRD 
• D.Auysh, GIC Board Member   
• S.Suzanna, Senior specialist of the Development Policy and Planning, National 

Development Agency (NDA) 
17:20 ‐ 17:50  Q&A Discussions  
17:50‐ 18:00  Wrap Up  
 

DАY 2:24 May 2019 
 
9:00 – 9:30  Registration:  
9:30 – 10:30  Panel Discussion: Business and Human Rights, Human and Labour Rights as an essential part of 

business 
Moderator: D.Auysh, GIC Board Member   

• Ts. Otgontungalag, Head of Labour monitoring and Legal Policy Division of 
Confederation of the Mongolian TradeUnions 

• Kh. Ganbaatar, President, Employers’ Federation of Mongolia 
• E.Oyunbileg, Consultant, IFC Corporate Governance,  
• Sh.Ariunaa, Association of the Business Women 
• E.Oyu, Chair of the HR Department, MFA 

10.30‐ 11.00     Q&A discussions 
11:00 – 11:20    Coffee Break  
 

What is Next? 
 
Modеrator: B.Bolorsaikhan, Human rights defender, Mongolia 
11.20‐ 12.40  Discussions: 

• Recommendations  
• Further Strategy 

12.40‐  13.00  Wrap Up and the End   
• Ciaran O'Reilly, Programme Manager (GSP+), DRI 
• Kh.Naranjargal, President  and CEO, Globe International Center 

13.00      Lunch 


